


A szakirányú továbbképzéseink olyan, 
a meglévőnél magasabb szintű felsőfokú 
végzettséget nem biztosító képzések, 
amelyre alap– vagy mesterképzés után, 
egyetemi vagy főiskolai szintű végzettsé-
get biztosító oklevéllel lehet jelentkezni. 
A szakirányú továbbképzéseink olyan 
diplomásoknak szóló tapasztala-
talapú képzések, amelyek személyre 
szabott oktatási rendszerrel, szak-
májukban elismert és sikeres szaktaná-
rokkal segítik a hallgatóink ismereteit új 
szintre emelni. A képzéseink többsége 
az országban is egyedülálló, hiszen 
a legújabb, a határtudományokból 

kialakuló új szakterületek ismere-
teinek, technikáinak, módszertanainak 
elsajátítására van lehetősége a METU 
posztgraduális képzésein. A kurzusa-
ink munka mellett is végezhetőek, 
mert az oktatás szombati napokon és 
szaktól függően pénteken délután folyik, 
a szakok többsége 2-3 féléves, vagyis 
a munka melletti tanulás időtartama 
tervezhető. Fontos megemlíteni, hogy 
az oktatóinknak kiemelkedő kapcso-
latrendszere van a munkaerőpiaccal és 
gyakorlati tapasztalatokkal is rendelkez-
nek. Az oktatók az adott szakterületek 
legnevesebb szakemberei, top vezetői.  

„Saját témák választási lehetőségével, az egyéni 

preferenciák figyelembevételével biztosítjuk az adap-

tivitást, szakmai mentorok bevonásával pedig a már 

működő piaci környezet megismerését, tapasztala-

tainak feldolgozását.”

KÖSZÖNTŐ

1



2

A Budapesti Metropolitan Egyetem Szak-
irányú Továbbképzési Központ 2006-tól 
szervez gyakorlatfókuszú továbbkép -
zéseket azon diplomával rendelkezők 
számára, akik a korábban megszerzett 
ismereteiket formális keretek között 
bővíteni, kiegészíteni szeretnék, vagy 
karrierükben olyan útelágazáshoz 
érkeztek, ahol a megszerzett ismeretek 
birtokában feljebb léphetnek, vagy új 
irányba indulhatnak. A képzések során 
az elméleti ismeretek megszerzése 
mellett kiemelt szerepe van az adott 
szakterület naprakész és jövőbe -
mutató gyakorlati készségeinek, 
képességeinek megszerzésében 
azáltal, hogy minden hallgató valós, 
akár a saját aktuális kihívásaira választ 
adó feladatokon, esetpéldákon keresztül 
sajátíthatja el azt. Saját témák választási 
lehetőségével, az egyéni preferenciák 
figyelembevételével biztosítjuk az adap-
tivitást, szakmai mentorok bevonásával 
pedig a már működő piaci környezet 
megismerését, tapasztalatainak feldol-
gozását. A kiscsoportos jelleg bizto-
sítja az oktatás gyakorlatiasságát, 
a mentorálással kiegészített oktatási 
módszerek pedig lehetővé teszik hall-
gatóink differenciált fejlesztését. 

Büszkék vagyunk arra, hogy az elmúlt 
időszakban volt hallgatóink nemcsak az 
ALUMNI közösség tagjai, hanem sok 
esetben vendégelőadóként, oktató-
ként osztják meg a munkaerőpiacon 
azóta megszerzett tapasztalataikat, 
illetve számos esetben visszatérnek és 
akár a továbbképzési területen, akár 
mesterképzés keretében bővítik tovább 
ismereteiket, illetve szakmai közössé-
gek alapítójaként, szakmai szervezetek, 
érdekképviseletek tagjaiként fogadják 
a területen frissen végzetteket. 

A képzési portfólióban megtalálható 
19 képzés között számos, tartalmában 
folyamatosan megújuló, valamint több 
új, a munkaerőpiac jövőbeli igényeire 
reagáló program megtalálható, melyek 
egy-egy szakterület részterületére 
fókuszálnak, vagy éppen két vagy 
több szakmai területet kötnek össze, 
legyen szó akár művészeti, üzleti, kommu-
nikációs témáról. 

A központ létesítése óta több, mint 3000 
hallgató szerzett a korábbi diplomáját 
kiegészítő szakképzettséget és van jelen 
a munkaerőpiacon az állami, vállalkozói, 
nagyvállalati, illetve a nonprofit szektor-
ban egyaránt. 

DR. NAÁRNÉ DR. TÓTH ZSUZSANNA ÉVA  
oktatási rektorhelyettes, egyetemi docens 

www.metropolitan.hu
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A dinamikusan változó világunkban azok 
tudnak versenyképes pályázóként megje-
lenni a munkaerőpiacon, akik adott szakmán 
belül naprakész tudással vagy többféle 
végzettséggel rendelkeznek. Mi a közös 
a fentiekben? A szakmai továbbképzések.

A Budapesti Metropolitan Egyetem másod-
diplomás képzései munka mellett is 
könnyedén elvégezhetők, hiszen óráin-
kat péntek délután és szombati napokon 
tartjuk, és 2-3 félévet ölel fel a tananyag.

Posztgraduális képzéseink a diplomá-
val rendelkezők számára kínálnak 
fejlődési továbbtanulási lehetőséget. 
Építenek a jelentkezők eddigi szakmai 
tapasztalataira, és reagálnak a munka-
erőpiac elvárásaira. A nálunk megszer-
zett oklevél bizonyítja, hogy a pályázó 
mélyebb szakmai tudással rendelkezik, 
ezáltal vonzóbb lesz a munkaadók számára.

ÉPÍTSD VELÜNK TOVÁBB A KARRIERED!   

Szakmai Továbbképzési Központunk 

a kommunikáció, az üzlet, a turiz-

mus és a művészet területein belül 

kínál számos olyan képzést, melyek 

komplex tudásanyagot adnak át 

a valós munkaerőpiaci igényekre 

reflektálva. 
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A BUDAPESTI METROPOLITAN EGYETEM 
SZÁMOKBAN

  TÖBB, MINT 7000 hallgató, 

   TÖBB, MINT 1000 külföldi diák a világ, 

     TÖBB, MINT 100 országából. 

                      200 FELETTI külföldi partnerintézmény, 

       TÖBB, MINT 40 országban, 

                          5 kontinensen, 

                       160 Erasmus+ partnerintézmény, 

          KÖZEL 2000 szakmai partner.  

www.metropolitan.hu



EGYEDÜLÁLLÓ LEHETŐSÉGEK 
EGYETEMÜNKÖN

TAPASZTALATALAPÚ KÉPZÉSEK 
Legaktuálisabb és legpiacképesebb tudásanyag 

Éles projektfeladatok, esettanulmányok, bevált gyakorlatok 

SZEMÉLYRE SZABOTT OKTATÁS 
Kiscsoportos oktatás egyéni mentorálással kiegészítve 

Fókuszált személyes és szakmai készségfejlesztés 

TANULJ ÉS DOLGOZZ EGYSZERRE! 
Képzéseinket munka mellett is kényelmesen elvégezheted 

SZAKMABELI OKTATÓ-MENTOROK 
Az adott szakterületek elismert, sikeres szakemberei  

adják át tudásukat, aktuális tapasztalataikat 

ÉLŐ KAPCSOLATRENDSZER 
Inspiráló oktatói-hallgatói szakmai közösség 

Meghívott szakemberek, szakmai események 
2000+ szakmai partner 

200+ külföldi partneregyetem
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KOMMUNIKÁCIÓS ÉS ÜZLETI SZAKIRÁNYÚ TOVÁBBKÉPZÉSEINK 

Mediátor alternatív vitarendezés  

Protokoll szaktanácsadó és rendezvényszervező  

Trénerképzés felsőfokon 

Business és team coach  

Fenntarthatósági menedzsment  

Gazdasági és pénzügyi szakújságírás  

LEAN szolgáltatásfejlesztő  

OD – szervezetfejlesztési szaktanácsadó  

Pénzügyi digitalizációs és compliance tanácsadó  

Pénzügyi szabályozási és felügyeleti szakember 

Viselkedéstervező szaktanácsadó 

Executive MBA – Stratégiai marketing  

Executive MBA – Turnaround menedzsment  

Executive MBA – Digitális marketing  

Executive MBA – For IT 

MŰVÉSZETI SZAKIRÁNYÚ TOVÁBBKÉPZÉSEINK 

Belsőépítészet 

Fenntartható divatmárka menedzsment 

Tipográfus (print– és webdesign) 

Újmédia grafikus 

SZAKIRÁNYÚ TOVÁBBKÉPZÉSEINK 

www.metropolitan.hu



KOMMUNIKÁCIÓS ÉS ÜZLETI  
SZAKIRÁNYÚ TOVÁBBKÉPZÉSEK



MEDIÁTOR ALTERNATÍV VITARENDEZÉS

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség 
Mediátor, alternatív 
vitarendező 

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!

„Senkit se eresszetek útjára úgy, hogy jobbá 
és boldogabbá ne tennétek!” (Teréz anya) 

Mediátorként azzá a személlyé válhatsz, 
aki képes a konfliktusban álló felek 
közötti feszültség feloldására, el tudod 
érni, hogy a vitában állók megértsék 
egymást, és képesek legyenek sikeresen 
konszenzusra jutni.  

A problémamegoldó folyamat részeseként 
segíthetsz békés úton mindkét fél 
számára kielégítő megoldást találni 
az ellentétet jelentő kérdésekben. Képzé-
sünk a nemzetközi tapasztalatokra építve, 
megfelelő alapozás után differenciáltan 
oktatja a szakmediációs ágaknak megfe-
lelő szakmai tartalmi elemeket. 

Hallgatóink közül többen, eredeti elképze-
lésükkel ellentétben vagy azt kiegészítve, 
újabb mediációs területen is bátran 
elhelyezkednek, miután kipróbálták és 
megismerték személyes erőforrásaikat 
a mediációs gyakorlatok során. A nálunk 
végzett mediátor több szakmediá-
ciós ágban dolgozhat. Többek között 
gyakorolhatja a szakmát válások, kamasz, 
vagy párkapcsolati mediációs eljárások 
vezetőjeként, továbbá oktatási, gazdasági, 
és munkaügyi területen.  

Hallgatóink kiemelt óraszámban tanulhatnak 
pszichológiát, tranzakcióanalízist, mediációs 
módszertant, jogot. A képzés szakmai 
minőségét az Európai Szakmediációs 
Intézet biztosítja. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték.

www.metropolitan.hu 8

Légy európai szintű mediátor szakember!  
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Képzés indulása
2024. szeptember
Képzés nyelve
magyar
Képzési idő
3 félév
Megszerezhető végzettség
Protokoll szaktanácsadó  
és rendezvényszervező

PROTOKOLL SZAKTANÁCSADÓ ÉS 
RENDEZVÉNYSZERVEZŐ

Napjainkban a hivatalos kapcsolattar-
tás, a megfelelő kulturált viselkedés, 
a rendezvények szakmai és protokol-
láris lebonyolítása egyre nagyobb 
szerepet kap a hivatalos és magán 
kapcsolatokban az élet minden terü-
letén. A képzésünket elvégezve képes 
leszel a hazai és multinacionális vállalatok 
közigazgatási és diplomáciai testületek, 
minisztériumok, polgármesteri hivatalok, 
kulturális intézmények, szakmai érdekkép-
viseletek és civil szervezetek protokoll 
és rendezvényszervezői feladatainak 
elvégzésre, hazai és külföldi kapcsolatok 
professzionális építésére, menedzselésére.

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK

A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték.

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!

„Caeremonia, praecedentia, 

modestia, mores” – sajátítsd 

el gyakorlatban is a protokoll 

legfontosabb ismérveit! 
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TRÉNERKÉPZÉS FELSŐFOKON 

Képzés indulása  
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség 
Kompetenciafejlesztő tréner 

A képzést elvégző hallgatók tuda-
tos, magas önismerettel rendelkező 
trénerré válnak, akik tisztában vannak 
a felnőttkori tanulás sajátosságaival, speci-
ális igényeivel.  

Olyan szakembereket képzünk, akik 
fejlesztői attitűddel, a hibázás, mint 
a fejlődési lehetőség kultúrájával 
biztonságos tanulási teret tudnak létre-
hozni, illetve, akik képesek kezelni és 
megszelídíteni a tanulási helyzetek során 
kialakuló konfliktusokat, megérteni és 
felhasználni a létrejövő csoportdinamika 
erejét. További cél, hogy a „trénerség” 
szakmai, erkölcsi, etika és emberi krité-
riumait tudatosan szem előtt tartva, hite-
lesen végezzék a munkájukat.   

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték. 

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!
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BUSINESS ÉS TEAM COACH 

Képzés indulása 
2024. február 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő  
3 félév 
Megszerezhető végzettség 
Business és team coach

A coaching szemléletű fejlesztés szük-
ségességét mára számtalan nemzetközi 
és hazai projekt, és vállalkozás sikere 
bizonyítja. A Budapesti Metropolitan 
Egyetem Business és team coach – álla-
milag elismert – szakirányú továbbkép-
zés küldetése, hogy a minket választó 
szakembereket egyszerre készítse 
fel egyének és csapatok coaching 
szemléletű támogatására. A gyakor-
latorientált képzés során a különböző 
tudományterületről érkező szakembereket 
a legkorszerűbb tudással és ismeretekkel 
készítjük fel a coaching szakma nemzet-
közileg elfogadott standardjainak és etikai 
alapelveinek alkalmazására. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték. 

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!
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EXECUTIVE MBA –  
STRATÉGIAI MARKETING 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
3 félév 
Megszerezhető végzettség
Executive MBA – Stratégiai 
marketing tanácsadó 
Executive MBA – Stratégiai 
marketing szakközgazdász   

Kimagasló marketingtudás, első kézből, 
a szakma legjobbjaitól. Az Executive 
MBA – Stratégiai marketing képzés a hazai 
oktatási rendszerben presztízsképzés, 
megerősített stratégiai kompetenciákkal. 
Jól ötvözi az erős elméleti alapokat 
és a gyakorlatközpontú esetfeldolgo-
zást. A képzés a marketing menedzsment 
teljes spektrumát átöleli, és a programban 
megtalálható néhány speciális, máshol 
nem hallgatható téma. A képzés célja 
olyan szakemberek képzése, akik képesek 
az üzleti-, és vállalati szektor közép– és 
felsőszintű marketing menedzseri felada-
tok ellátására. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Executive MBA Stratégiai marketing 
szak: A képzésre bármely alapszakot 
végzett szakemberek jelentkezhetnek, 
akik oklevelüket a jelentkezést megelő-
zően szerezték. 
 
Executive MBA Stratégiai marketing 
szakközgazdász szak: A képzésre 
közgazdász alapszakot végzett szakem-
berek jelentkezhetnek, akik oklevelüket 
a jelentkezést megelőzően szerezték. 

www.metropolitan.hu

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!
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EXECUTIVE MBA –  
TURNAROUND MENEDZSMENT

Képzés indulása 
2024. február
2024. szeptember
Képzés nyelve 
magyar
Képzési idő 
3 félév
Megszerezhető végzettség
Executive MBA – Turnaround menedzser
Executive MBA – Turnaround mene-
dzser szakközgazdász 

Fókuszban a szakértő hozzáállás, sikeres 
menedzsment, problémák professzionális 
kezelése, legyen szó KKV-król, vagy családi 
cégekről, nagyvállalatokról, vagy akár civil 
szervezetekről is – válságos helyzetekben 
is. Menedzserként, cégvezetőként, tulajdo-
nosként vagy tanácsadóként a folyamatos 
változás kezelés a munka része. Fel lehet 
a változásokra, nehéz piaci helyzetekre 
készülni? Igen, ebben segíthet a 2014-
ben indított Executive MBA – Turnaround 
Menedzsment. A szak elvégzésével olyan 
menedzsment-, illetve tanácsadói ismere-
tekre tehetsz szert, amelyek révén sikeres 
változás- és/vagy válságmenedzsment 
tanácsadó, vagy felsővezető válhat belőled. 
A résztvevők a Változás- és Válságme-
nedzserek Országos Egyesületének szak-
mai gyakorlatát is elvégzik, mellyel olyan 
szakmai minősítést nyerhetnek, ami 
elősegíti, hogy preventív vezetőkké, 
sikeres cég tulajdonossá, valódi válto-
zás és válságmenedzserekké, átörökí-
tést segítő tanácsadókká válhassanak.

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK

Executive MBA – Turnaround mene-
dzser: A szakirányú képzésre mindazon 
legalább alapszakot végzett szakemberek 
jelentkezhetnek, akik oklevelüket a jelent-
kezést megelőzően szerezték.

Executive MBA – Turnaround menedzser 
szakközgazdász: Gazdaságtudományok 
képzési területen legalább alapképzésben 
(korábban főiskolai szintű képzésben) szer-
zett oklevél és közgazdász szakképzettség.
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Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!
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EXECUTIVE MBA –  
DIGITÁLIS MARKETING 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
3 félév 
Megszerezhető végzettség
Executive MBA Digitális marketing 
szaktanácsadó 
Executive MBA Digitális marketing 
szakközgazdász 

A digitális technológia térnyerése 
a marketing világát is átalakítja. Mára 
az internet a sikeres marketingkommuniká-
ciónak legfőbb pillére, a „reklámtorta” első 
számú eleme. Ezért a vállalkozások körében 
exponenciálisan nő az igény olyan, az 
online marketinghez értő szakembe-
rek iránt, akik nem egyszerűen csak élnek 
a digitális eszközök nyújtotta lehetőségekkel, 
hanem akiknek teljes szemléletmódját 
áthatják a digitális trendek. Képesek 
levezényelni webes fejlesztési projekteket, 
képesek stratégiát alkotni és mérni az online 
reklámkampányok hatékonyságát, párbe-
szédet tudnak kialakítani a fogyasztókkal 
a közösségi médiában. 

Azok jelentkezését várjuk, akik szakmai 
kihívást látnak az online kommunikációban, 
marketing területen dolgoznak és mélyebb 
ismeretekre vágynak, vagy a karrierjüket 
kívánják megalapozni a digitális jövőben. 
A képzés ezért egyaránt hasznos reklám-
ügynökségek, médiaügynökségek, online 
és offline médiumok, produkciós cégek 
munkatársainak, nagyvállalati megbízóknak, 
kis- és középvállalkozásoknak, valamint civil 
szervezeteknek is. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Executive MBA Digitális marketing 
szak: A képzésre bármely alapszakot 
végzett szakemberek jelentkezhetnek, 
akik oklevelüket a jelentkezést megelő-
zően szerezték. 

Executive MBA Digitális marketing 
szakközgazdász szak: A képzésre 
közgazdász alapszakot végzett szakem-
berek jelentkezhetnek, akik oklevelüket 
a jelentkezést megelőzően szerezték. K
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EXECUTIVE MBA FOR IT 

Képzés indulása 
2024. február 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség 
Executive MBA for IT 
Executive MBA for IT szakközgazdász 

Legyél IT vezető! Az Executive MBA for 
IT szakirányú továbbképzés célja a cégek 
számára nélkülözhetetlen szakemberek 
felkészítése. Főnöknek lenni könnyű, 
vezetőnek lenni hivatás! Különösen nagy 
kihívás egy olyan dinamikusan fejlődő 
és változó területen mint az informatika. 
Az informatikus egy krónikus hiány-
szakma, még inkább igaz ez a jó 
informatikai vezetőkre. Ez a rendkívül 
intenzív képzési forma kifejezetten a veze-
tői léthez kötődő ismeret– és készsége-
lemekre koncentrál. A fókuszban nem 
a technikai, technológia ismeretátadás 
áll, hanem mindarról szól a képzés, 
amit egy vezetőnek tudnia kell egy 
informatikai környezetben. A képzés 
sikerességét azzal mérjük, hogy hallgató-
ink a végzés után egy éven belül tudnak-e 
vezetői pozícióba lépni (vagy feljebb lépni 
a szervezetben). A végzettek 80 %-a 
 karrierjének fejlődéséről tud számot 
adni a visszakérdezés során. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Executive MBA for IT szak: A képzésre 
bármely alapszakot végzett szakemberek 
jelentkezhetnek, akik oklevelüket a jelent-
kezést megelőzően szerezték. 

Executive MBA for IT szakközgazdász 
szak: A képzésre közgazdász alapszakot 
végzett szakemberek jelentkezhetnek, akik 
oklevelüket a jelentkezést megelőzően 
szerezték. 

Mindkét szak esetében felvételi követel-
mény továbbá az angol nyelv legalább 
középszintű ismerete. Magasabb szintű, 
illetve az üzleti – menedzsment szak-
nyelvre is kiterjedő nyelvtudás, valamint 
további nyelvek ismerete a felvételnél 
előnyt jelenthet (túljelentkezés esetén). 
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FENNTARTHATÓSÁGI MENEDZSMENT 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
2024. február 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség 
Fenntarthatósági menedzser 

A fenntarthatóság témája manapság 
mindenhol jelen van és mindent körbe-
fon. Magabiztosan kijelenthetjük, hogy 
napjainkban már nem csak trend, de 
elvárás is egy vállalat szempontjából, 
hogy minél fenntarthatóbb, etikusabb 
és zöldebb legyen.

Ráadásul a szabályozások egyre szigo-
rodnak, az EU új, 2024-től bevezetésre 
kerülő irányelve, a CSRD (Corporate Susta-
inability Reporting Directive) a vállalatok 
széles körére terjed ki, így az egységes 
jelentéskészítési kötelezettség számos 
céget érinteni fog. Az új irányelv vállalati 
alkalmazása 2025-2027-től lesz kötelező, 
de a felkészülést mielőbb el kell kezdeni, 
hiszen a teljes tervezési folyamat akár 
éveket is igénybe vehet. 

A fenntarthatósági menedzsment képzés 
során az elméleti kérdések feldolgozása 
mellett hangsúlyos elemként jelenik 
meg a gyakorlati készségek kialakí-
tására, fejlesztésére való törekvés.   

A képzés kiemelt célja, hogy a végzett 
szakemberek képessé váljanak vállala-
tukon belül a fenntarthatósági gyakorlat 
kidolgozására, a fenntarthatósági célok 
meghatározására és ellenőrzésére, 
valamint a fenntarthatóság üzleti értel-
mezésére, azzal összefüggő stratégiai 
gondolkodásra.   

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A képzésre bármilyen főiskolai, egyetemi 
vagy alapszakos diplomával rendelkezők 
jelentkezhetnek, akik oklevelüket a jelent-
kezést megelőzően szerezték.  

Feltétel továbbá az angol nyelv alap -
szintű ismerete.

www.metropolitan.hu
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A képzés két félévbe sűrítve biztosítja 
a gazdasági és pénzügyi újságírás 
legfontosabb szakmai alapjait mind 
a gazdasági, mind az újságírói háttér-
ből érkezőknek – mindezt olyan előadók, 
tanárok segítségével, akik területük legki-
válóbbjai, legyen szó elméletről vagy 
gyakorlatról.  

A hallgatók képesek lesznek a gazdasági 
jelenségek kontextusát és elemeit megér-
teni és másokkal korszerű és szakszerű 
médiatartalmak előállításával megismer-
tetni, ezzel a társadalom banki-pénzügyi 
tudatosságát képesek támogatni, továbbá 
az aktuális pénzügyi-gazdasági témá-
kat a lakosság széles rétegei számára 
is érthető, de szakmailag kifogástalan 
tartalmú kommunikációval feldolgozni.  

A képzés tartalmában megjelenik a gazda-
sági és társadalmi fenntarthatóság komplex 
megközelítését támogató humánökológiai 
szemlélet, így tágítva ki a hagyományos 
közgazdasági gondolkodás kereteit. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK
 
Bármely képzési területen legalább alap-
képzésben (korábban főiskolai szintű 
képzésben) szerzett oklevél.   

Feltétel továbbá az angol nyelv alapszintű 
olvasási ismerete.

GAZDASÁGI ÉS PÉNZÜGYI 
SZAKÚJSÁGÍRÁS 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség
Gazdaságpolitikai,  
pénzügyi szakújságíró 

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!
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A szolgáltatások sokat fejlődtek az utóbbi 
évtizedekben, de jelentős potenciál 
rejlik még az ügyfélelégedettség 
növelésében, a hatékonyság fejlesz-
tésben. A hazai gyártó vállalatok közül 
néhányan már jó ideje használják a lean 
szemléletet és eszközöket folyamataik, 
működésük fejlesztésére, ezek a cégek 
a lean segítségével világszínvonalúvá 
váltak.  

Legfőbb ideje, hogy a szolgáltató cégek 
és a szolgáltató területek is megértsék 
ezt a szemléletet, hogy a működésüket 
világszintűvé fejlesszék. Képzésünkben 
a lean és a szolgáltatásmenedzsment jó 
gyakorlatait folyamatfejlesztési ismere -
tekkel egészítettük ki.  

Legyél te az, aki a szervezetedben 
segít mindezt megvalósítani! 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Bármely képzési területen legalább alap-
képzésben (korábban főiskolai szintű 
képzésben) szerzett oklevél.     

LEAN SZOLGÁLTATÁSFEJLESZTŐ 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség 
Lean szolgáltatásfejlesztő 

www.metropolitan.hu
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OD – SZERVEZETFEJLESZTÉSI 
SZAKTANÁCSADÓ 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
3 félév 
Megszerezhető végzettség
OD – Szervezetfejlesztési 
szaktanácsadó 

„Egy rendszert (szervezetet) úgy lehet 
a legjobban megismerni, ha megpróbá-
lod megváltoztatni” (K. Lewin)  

A szervezetfejlesztők célja, hogy 
hatékonyabb, élhetőbb szervezete-
ket formáljanak. Segítsék a vezetőket, 
munkatársakat abban, hogy olyan szer-
vezeti kultúrát, célrendszereket és műkö-
dést hozzanak létre, amely megteremti 
a versenyelőnyt biztosító hozzáadott 
értéket és élhető környezetet biztosít 
a vállalat tagjai és a vállalat körül lévő 
kapcsolódások számára. A képzésen 
azon kompetenciákat adjuk át, amelyekkel 
sikeresen lehetséges ilyen szervezetek 
formálni. A diagnózistól, a megvalósításon  
 

át a beépülésig, eszközöket adunk arra, 
hogy jobb szervezetek jöhessenek létre. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

OD – Szervezetfejlesztési szakta-
nácsadó: A szakirányú képzésre bármi-
lyen főiskolai, egyetemi vagy alapszakos 
diplomával rendelkezők jelentkezhetnek, 
akik oklevelüket a jelentkezést megelő-
zően szerezték. 

OD – Szervezetfejlesztési szakköz-
gazdász: A szakirányú képzésre főiskolai, 
egyetemi vagy alapszakos közgazdász 
diplomával rendelkezők jelentkezhetnek, 
akik oklevelüket a jelentkezést megelő-
zően szerezték. 
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PÉNZÜGYI ÉS DIGITALIZÁCIÓS  
COMPLIANCE TANÁCSADÓ 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség
Pénzügyi digitalizációs és  
compliance tanácsadó 

A digitalizáció térnyerésével a munka-
erőpiacnak olyan szakemberekre van 
szüksége, akik megállják a helyüket 
mind technológiai mind szabályozói 
vonatkozású kihívásokban.   

Ez a képzés felkészít arra, hogy az 
összefonódó compliance és jogi terü-
letek igényeit egyaránt érdemben 
ismerő, és kezelni tudó szakemberré válj. 
A kapcsolódó elméleti és gyakorlati tudást 
naprakészen, a gyakorlatban azonnal alkal-
mazható formában nyújtja, ezáltal jól illeszke-
dik a munkaerőpiaci igényekhez, piacképes 
tudást biztosítva a hallgatók részére. A hall-
gatóink így kézzelfogható, a napi tevé-
kenység során alkalmazható ismereteket 
szereznek, megismerik a már alkalmazott 
technológiákat, technológiai innovációkat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

és a bennünk rejlő lehetőségeket és veszé-
lyeket, valamint mindazt a complience, jogi 
és etikai keretrendszert, amely a technológia 
eredményeinek alkalmazását meghatározza.  

A képzés legfőbb erőssége és egyben 
sajátossága is, hogy a pénzügyi digita-
lizáció világát a compliance és etika 
szemszögéből közelíti meg, komplex 
megvilágításba helyezve az új technológi-
ákat és az ezekhez kapcsolódó nemzetközi 
és hazai jogszabályi környezetet, valamint 
az etikai kérdések és gondossági keretek 
szerepe közötti kényes egyensúlyt.    

Képzésünk felkészíti a hallgatóinkat, hogy 
ebben a változó környezetben pénzügyi 
digitalizációs és compliance tanácsadóként 
munkájuk során felismerjék a digitalizá-
cióhoz kapcsolódó compliance-releváns 
helyzeteket, és meg tudják tenni a megfe-
lelő lépéseket azok kezelése érdekében. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Pénzügyi digitalizációs és compliance 
tanácsadó: Bármely képzési területen 
legalább alap képzésben (korábban főis-
kolai szintű képzésben) szerzett oklevél. 

Pénzügyi  digitalizációs és compli-
ance szakközgazdász: Bármely képzési 
területen legalább alap képzésben (koráb-
ban főiskolai szintű képzésben) szerzett 
közgazdász oklevél. 

Feltétel továbbá az angol nyelv alapszintű 
olvasási ismerete.

www.metropolitan.hu
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PÉNZÜGYI SZABÁLYOZÁSI  
ÉS FELÜGYELETI SZAKEMBER 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség
Pénzügyi szabályozási és  
felügyeleti szakember 

A felgyorsult szabályozási és felügye-
leti fejlődéssel a hazai oktatás nehezen 
tud lépést tartani. A METU szakirányú 
továbbképzése témáját, jellegét és okta-
tóit tekintve is egyedülálló Magyarorszá-
gon: a hallgatók a legnaprakészebb és 
a leginkább megalapozott ismereteket és 
kompetenciákat sajátíthatják el, a témákat 
a legmagasabb szinten ismerő, a szabályo-
zásokat alkotó és alkalmazó szakemberektől.  

A képzés a pénzügyi szabályozás és 
felügyelés elméleti és gyakorlati ötvö-
zete. Olyan szakembereket képzünk, 
akik nem csak a banki, tőkepiaci, bizto-
sítói vagy pénztári szektor egyikének 
 a működési sajátosságait ismerik, hanem 
arra is alkalmasak, hogy egy pénzügyi 
csoport által kínált valamennyi szol-
gáltatás kockázatait, és az ezek között 
fennálló összefüggéseket is átlássák, 
illetve képet kapjanak napjaink olyan aktuá-
lis szabályozási fejleményeiről, mint a zöld 
pénzügyek vagy a pénzügyi digitalizáció.  

Minden pénzügyi szervezetnek az az érdeke, 
hogy rendelkezzen olyan szakemberek-
kel, akik ismerik az aktuális szabályozási 
trendeket, a módosítások okait, a jövőben 
várható változásokat, illetve azt is, hogy 
a pénzügyi szervezetek felügyeletével 
foglalkozó szakemberek milyen módsze-
reket alkalmaznak a pénzügyi szervezetek 
felügyelése, helyszíni ellenőrzése vagy 
szükség esetén szankcionálása során. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Pénzügyi szabályozási és felügyeleti 
szakember: Gazdaságtudományok, infor-
matika, jogi vagy államtudományi (korábban 
jogi és igazgatási nemzetvédelmi és katonai, 
illetve közigazgatási, rendészeti és katonai) 
képzési területen legalább alapképzési 
szakon szerzett végzettség és szakképzettség;
 
Pénzügyi szabályozási és felügyeleti 
szakközgazdász: A pénzügyi szabályo-
zási és felügyeleti szakembernél elvárt 
képzettségi szint közgazdász végzettséggel.
vagy 
Egyéb képzési terület esetén legalább 3 év 
szakmai gyakorlat a Magyar Nemzeti Banknál, 
államigaz gatási szervezetben, közigazgatás-
ban, pénzügyi szervezetben vagy pénzügyi 
szervezet könyvvizsgálatában.  

Bővebb információért  

látogass el weboldalunkra!
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VISELKEDÉSTERVEZŐ SZAKTANÁCSADÓ 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
3 félév 
Megszerezhető végzettség
Viselkedéstervező szaktanácsadó 

A Viselkedéstervezés…  

…olyan tudományos és kísérleti bizonyíté-
kokon alapuló, elméleti modellek felhasz-
nálásával felállított folyamat, amely során 
azonosítjuk azokat a lényeges tényezőket, 
amelyek az adott kontextusban befolyá-
solják az emberek viselkedését, majd 
pedig a pszichológia és rokon tudomá-
nyok eredményeinek a körültekintő és 
etikus alkalmazásával olyan gyakorlati 
beavatkozásokat hozunk létre, amelyek 
nagy valószínűséggel idéznek elő pozitív 
változásokat az emberek viselkedésében.  

Minden emberi cselekvés „viselkedés”, 
aminek az összetevőit és ezek egymásra 
hatását ismerve olyan viselkedések tervez-
hetők, amikkel hatékonyabbak, sikereseb-
bek vagy valahogyan jobbak lehetünk.   

A Viselkedéstervező Szak egy gyakorla-
torientált és tudományosan megalapozott 
képzés, amely különböző területekről 
érkező résztvevők számára kínál lehetősé-
get a viselkedés tervezésével és változások 
elősegítésével kapcsolatos ismeretek és 
készségek elsajátítására. A képzés során 
az emberi viselkedés összetevőinek 
a megértése és ezek alakítása áll 
a fókuszban, hogy hatékonyabb, jobb 
viselkedéseket hozhassunk létre mind 
magunk és a környezetünk, pedig 
mind az ügyfeleink vagy szerveze-
tünk számára.  

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

Bármely képzési területen legalább alap-
képzésben (korábban főiskolai szintű 
képzésben) szerzett oklevél.   

Feltétel továbbá az angol nyelv alapszintű 
olvasási ismerete.

www.metropolitan.hu
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BELSŐÉPÍTÉSZET 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
3 félév 
Megszerezhető végzettség
Belsőépítész tervező, továbbá MÉK 
belsőépítész tagozati tagság 

A belsőépítészet összekapcsolja az 
egyént, és annak környezetét. 

A belsőépítészet önálló művészeti 
ág, mely az építészet társszakmájaként 
jelenik meg. Célzottan foglalkozik az 
ember és környezetének kapcsolatá-
val, harmonikus terek, fényviszonyok 
és tárgystruktúrák megalkotásával. 
 
Az oktatás tematikája kiemelten alapul 
a belsőépítészeti tervezésre, mint művészi 
tevékenységre, továbbá annak prezentációjára, 
grafikai és verbális formában. A tervezői 
készségek fejlesztésében fontos szerepet 
kap a legújabb ismeretek és formatervezési 
trendek reflexív megjelenítésének elmélete 
és gyakorlata, a szakma területén megsze-
rezhető tájékozottság megszerzése. 

Végzetteink számára biztosított a MÉK Belső-
építész tagozatába való felvétel és a tervezői 
jogosultság megszerzésének lehetősége. 
A Metropolitan posztgraduális képzésének 
szakmai hitelességét a Belsőépítész szakma 
gyakorlásában szerzett tapasztalatok és az 
MA képzésében végzett oktatói tevékeny-
ség, valamint együttműködő partnerek is 
biztosítják. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A képzésre meghatározott mesterképzési 
szakokat elvégzettek jelentkezhetnek. Rész-
letek a weboldalunkon.

A felvétel további feltétele a szóbeli felvételin 
való megfelelés, mely a portfólió bemutatá-
sából és szakmai beszélgetésből áll.
 

www.metropolitan.hu
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FENNTARTHATÓ DIVATMÁRKA 
MENEDZSMENT 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
3 félév 
Megszerezhető végzettség
Fenntartható divatmárka 
menedzsere 

Ne csak kövesd, irányítsd te a divatot! 
Építs kapcsolatokat, és tanulj élmény-
szerűen a divatipar legjobbjaitól az első 
Magyarországon akkreditált Divatmene-
dzser képzésen!
 
A hazai felsőoktatásban egyedülálló 
módon a Fenntartható divatmárka 
menedzsmentje másoddiplomás prog-
ram kiemelten foglalkozik a fenntart-
ható divattal a luxusipar, nemzetközi 
fast fashion márkák és a magyar 
divattervezők, divatmárkák terén. 
 
Dolgozz egy luxusmárka üzletvezetőjeként, 
légy brand menedzser egy fast fashion 

márkánál, vagy indíts el egy fenntartható 
magyar divatmárkát a nemzetközi piacon! 
A képzést sikeresen elvégző Divatme -
nedzser képes menedzserként a divat-
szakmát képviselni, üzleti szempontból 
irányítani kis-, közép– és nagyvállalati 
szinten, melyeknél tevékenykedve álta-
lános gazdasági ismereteit a legkorsze-
rűbb, nemzetközi színvonalú divatszakmai 
ismeretekkel egészíti ki. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 
A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték. 
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TIPOGRÁFUS  
(PRINT– ÉS WEBDESIGN) 

Képzés indulása 
2024. február 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
4 félév 
Megszerezhető végzettség 
Tipográfus tervező 

Ha te is a komoly és átfogó tudást válasz-
tanád, a TIPOST-on a helyed! A széles 
körben elterjedt gyorstalpalókkal szem-
ben, négy féléves képzésünkön az 
inspiráció mellett valódi szakmai 
tudásra számíthatsz.

Várunk minden olyan jelentkezőt, aki 
szeretné a sokoldalú tipográfiát alaposan 
megismerni: a betűtervezéstől, a webde-
signon, a kalligráfián és a kiadványter-
vezésen keresztül, az experimentális 
tipográfiáig és az arculattervezésig. 

A képzés gyakorlatorientált, de az 
elméleti hátteret is megkapod ahhoz, 
hogy tudásod megalapozott legyen!

 

„A tipográfia egy eszköz, amivel különféle 
dolgokat tehetünk: tartalmat formálunk, 
fizikai testet adunk a nyelvnek, lehetővé 
tesszük az üzenetek áramlását az emberek 
között. A tipográfia élő hagyomány, ami 
összekapcsol más alkotókkal, a múltban 
és a jövőben.” 

(Ellen Lupton: Thinking with Type) 

A hagyományos tipográfia gazdag örök-
sége ma sem elavult, új értelmet nyer 
a kortárs tipográfiában, a kiadványterve-
zés és a webtervezés területén a legújabb 
trendek ismeretében.

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték. 
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látogass el weboldalunkra!

www.metropolitan.hu
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ÚJMÉDIA GRAFIKUS 

Képzés indulása 
2024. szeptember 
Képzés nyelve 
magyar 
Képzési idő 
2 félév 
Megszerezhető végzettség
Újmédia grafikai szaktanácsadó 

Tervezz arculatokat, alkoss designerként! 

Az Újmédia grafikus képzés keretében 
elsajátíthatod az állóképes és mozgó-
képes design legfontosabb elméleteit, 
megoldásait és az ezekhez szükséges 
szoftverek használatát. 

A képzés a piacon használható isme-
reteket és gyakorlatot nyújt azok 
számára, akik a digitális képfeldol-
gozás iránt érdeklődnek, lehetőséget 
nyújtva arra, hogy konkrét projektfelada-
tokon és példákon keresztül fejlesszék 
felhasználói képességüket a képfeldol-
gozás területén használt szoftverekben. 

FELVÉTELI KÖVETELMÉNYEK 

A szakirányú képzésre bármilyen főisko-
lai, egyetemi vagy alapszakos diplomával 
rendelkezők jelentkezhetnek, akik okleve-
lüket a jelentkezést megelőzően szerezték. 
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látogass el weboldalunkra!

www.metropolitan.hu



Jelentkezz 2024. februárban és  
2024. szeptemberben induló képzéseinkre!
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Online jelentkezési lap kitöltése 
a jelentkezes.metropolitan.hu oldalon 

Felvételi eljárási díj befizetése, munkáltatói 
finanszírozás esetén továbbá a céges 
szándéknyilatkozat kitöltése 

Felvételi adatlap kitöltése 
Dokumentumok feltöltése 
Diplomamásolat 
Szaktól függően önéletrajz
nyelvvizsga bizonyítvány 

JELENTKEZÉS MENETE

TUDJ MEG TÖBBET:

jelentkezes.metropolitan.hu



JELENTKEZÉSI IDŐSZAK 

Tavaszi félévben induló keresztféléves képzések: 
november 15 – február 10. 

Őszi félévben induló képzések:  
május 20 – szeptember 8. 

KÉPZÉSEK INDULÁSA 

Tavaszi képzések:  
február 10. után 

Őszi képzések:  
szeptember 8. után

JELENTKEZÉSI HATÁRIDŐK 

www.metropolitan.hu 30



www.metropolitan.hu

 Instagram:

 
Facebook:

 

YouTube:
 

TUDJ MEG TÖBBET KÉPZÉSEINKRŐL ÉS  
KÖVESS MINKET SOCIAL MEDIA FELÜLETEINKEN!

Szakirányú Továbbképzési  
Központunk elérhetősége:

Telefonszám: +36 1 273 2413
E-mail: szakirany@metropolitan.hu
Cím: METU Infopark Campus
1117 Budapest, Infopark sétány 1., 
Infopark I épület


